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Presentacion Estructura Seguridad Minera

» Liderazgo, Motivacion y Seguridad basada en el
Comportamiento
Fatiga y Somnolencia
Influencia del Alcohol y Drogas en la Seguridad y
Salud Ocupacional
Analisis e Interpretacion de la Normativa en
Seguridad y Salud Ocupacional
S Base para la implementacion de un Sistema de
Dirigido a: Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional
Higiene Ocupacional y Ergonomia
Riesgos Psicosociales
Trabajos de Alto Riesgo
Seguridad en operaciones
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» El diplomado tiene el fin de contribuir en la capacitacion de
recursos humanos para establecer los requisitos, disenar e
Implementar un sistema de gestion de seguridad y salud
ocupacional, que permita a las organizaciones gestionar los
riesgos ocupacionales y mejorar sus desempenos desde un
enfoque integral de prevencion

» Profesionales, Bachilleres y Tecnicos cuyas labores
estan relacionadas con la prevencidn de riesgos con las areas
de prevencidn de riesgos laborales, seguridad industrial, salud
ocupacional, consultorias y provision de servicios en general.

Mineras
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» Profesionales del area de Ingenieria, sociales y carreras
afines, Asi mismo a profesionales técnicos, personas que

laboran en empresas, alumnos de pregrado

Perfil del egresado

» Formulador de proyectos de implementacion de Seguridad y
Salud en el trabajo para su documentacion y auditoria
alineada al cumplimiento de la LSST(Ley 29783) y requisitos
de norma ISO 45001, teniendo en cuenta las caracteristicas
particulares en las empresas.

» |dentificador de peligros y de riesgo, proponer medidas para
el control y reduccion de los riesgos, establecimiento de una
estrategia de medicion para asegurar que los criterios de
evaluacion.

» Participar en la planeacion de la Seguridad y Salud en el

Politica de Seguridad
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Objetivos

» Formar bases solidas en Seguridad y Salud Ocupacional con
las habilidades necesarias para analizar, implementar y
mejorar la Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en
base a la legislacion aplicable aplicable en el Perti y/o normas
internacionales ISO 45001 con el fin de prevenir accidentes y
enfermedades de los trabajadores en las empresas.

» Contamos con una excelente plana de profesionales

Trabajo y liderar actuaciones en respuesta ante emergencias. reconocidos a nivel local y nacional.
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Fomentar la seguridad basada en el compromiso, para
desarrollar una cultura de prevenciéon que implica estimular
los valores del autocuidado, la autoestima y el liderazgo en
todas las personas. Estos valores pueden catalogarse
también como competencias que son claves para evitar todo
tipo de evento no deseado, el mismo que se puede dar en
cualquier lugar y momento de la vida diaria.

Informes e Inscripciones

» WhatsApp 959 841 775 - 944 925 897
» 054 659211

» Informes@conserge.com
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